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LIDE A BYZNYS

Jak vytézit covidovou zkusenost
pro budoucnost
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Konference pro vSechny, ktefi védi,
ze lidé nejsou zdroje, ale nejcennéjsi kapital

. . <. For English version visit:
www.lidskykapital.cz blue events o www.lidskykapital.cz/en



PROC sE KONFERENCE ZUCASTNIT?

Lidsky kapital 2021 se bude divat do budoucnosti a prinese pribéhy z firem, které dokazaly
uspésné zuzitkovat zkusenosti z uplynulého roku pro rozvoj jak byznysu, tak svych zaméstnancu.

P Fijdte diskutovat osobné na kazdoroc¢ni odborné
setkdni, ze kterého si odnesete prehled o aktualnich
trendech v oblasti lidského kapitédlu a déni na pracovnim
trhu. Dari se vam pri praci s lidmi zapojovat technologie
pro podporu byznysu? Inspirujte se v programul!

Neprehlédnéte také exkluzivni rozhovor s Rebeccou
Grattan z Avastu a hvézdnou panelovou diskusi osob-
nosti vrcholového managementu a dalSich expertl
kultivujicich pracovni prostredi ve firmach. V té se vedle
unikatnich zkusSenosti s praci s lidmi dovite vice

o potencidlu propojeni lidi a aktivit firem v oblasti
udrzitelnosti.

Cenové zvyhodnéna registrace je oteviend do
14. ledna 2022!

KDO NAJDE V PROGRAMU INSPIRACI?

Program konference cili na profesionaly a profesionédlky z oblasti prace s lidmi (HR/People/Culture/Diversity
Director) a vedeni firem, a to z Sirokého spektra odvétvi. Pokud si uvédomujete vyznam kvalitnich lidi
a nezbytnost vytvareni podporujiciho pracovniho prostredi ze strany vedeni pro celkovou prosperitu firem,
je program urcen prave vam.

UCASTNICI MINULEHO ROCNIKU UCASTNICI MINULEHO ROCNIKU
DLE POZICE VE FIRME DLE ODVETVi PUSOBNOSTI

Vrcholovy
management
je zastoupen
vice nez polovinou

obchod 20 %
personalistika, interim mangement, B2B benefity 20 %

strojirenstvi, industrialni vyroba 16 %

CEO, generalni feditel, Managing Director, 24%
zakladatel, ¢len predstavenstva

Head of HR, Group HR 27%
HR Manager, HR Specialist 37%

vyroba potravin, napojt a spotfebniho zbozi

komunikace & PR

Advokat, pravni tisek 3% telekomunikace, utility
CFO a vedouci finanéniho oddéleni 2% poradci, pravnici, finance
Redaktor 2%

statni organy, svazy

JAKA JE ATMOSFERA LIDSKEHO KAPITALU?

- | ] =‘ \ 1




P Ro G RA M KO N F E R E N C E Konferenci moderuje: Michael Rozsypal, DVTV

08:00 - 09:00 eee Registrace, snidang, ranni networking
09:00 - 11:00 A: TRENDY, KTERE NASTOLILA PANDEMIE

Budouci scénare vyvoje v oblasti lidského kapitalu
Ondfrej Prerovsky, Lead of Human Capital Advisory Services a Martina Schiestlova, HR director, Deloitte

V ¢em jsme se posunuli béhem krize: co Slape i dnes a kde to kulha

Magdaléna Wavle, People & Property Director, Vodafone

Proc¢ se zajimat o dusevni zdravi zaméstnancti i po pandemii f,. ~
Ales Kuda, adiktolog
Nové pfileZitosti k budovani pracovnich vztahii

Rebecca Grattan, Chief People and Culture Officer, Avast

Aktudlni vyzvy trhu prace pro zaméstnavatele
Tomds Ervin Dombrovsky, analytik pracovniho trhu, LMC

11:00 - 11:30 eee Prestdvka na kdvu

1:30 -13:30 B: LIDSKY KAPITAL A TECHNOLOGIE - PRAXE Z FIREM

Pokud vychovavate studenta na konkrétni pracovni pozici, pachate na ném zlocin
Radko Sablik, reditel, Smichovska stredni priamyslova skola a gymnazium
Revoluce v oblasti brigad

Michal Hardsek, CBDO a Managing Partner, Tymbe

Jak tézit data v HR pro byznys

Pavel Vanééek, People Analytics Designer, Ceska sporitelna

Hybridni trénink jako vedIlejsi pfinos covidu v Compass Group

Pavel Facek, Managing Partner, Skilldriver

a Michal Debreceni, Managing Director CZ & SK, Compass Group Czech Republic
LékaF na kazdy pracovni stul

Vitézslav Havlis, obchodni feditel, Canadian Medical a EUC Plus

Nenapadny proces odpojovani v praci na dalku - jak mu pfedchazime
Radovan Jirka, datovy detektiv, BizzTreat

13:30 - 14:30 eee Pracovni obéd

14:30 - 15:45 C: DISKUSE

Diskuse osobnosti vrcholového managementu a HR z odvétvi stavebnictvi, sluZzeb, vyroby
a retailu na klicova témata, ktera béhem konference zazni.

Lucie Dostdlova, HR Director, Heineken

Pavlina Koufilova, CFO a Clenka predstavenstva, Prazska plynarenska Distribuce

Jan Musil, predseda predstavenstva a CEO, [ IKO-S

Ctirad Nedbdlek, VP Human Resources & Sustainability, Albert Ceska republika

OndfFej Prerovsky, Lead of Human Capital Advisory Services, Deloitte

15:45 - 17:30 AFTERPARTY

Nechte zazZitky z konference doznit v pFijemné spolecnosti u sklenicky a néceho dobrého na zub.
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REGISTRACE NA KONFERENCI

Registrujte se na WwWW.lidskykapital.cz,
kde najdete veskeré podrobnosti a podminky ucasti.

ZAKLADNI

Vstupné pro 1 ucastnika
na celodenni konferenci

10 900 K¢ (+DPH)

Zajistéte si vstup véas nebo dorazte
minimalné ve dvou se slevou!
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EARLY BIRDS

Vcasné registrovani ucastnici,
jejichz platba bude pFfipsana na
nas ucet do 14. 1. 2022,
maji slevu 2 000 K¢
ze zdakladni ceny!

SKUPINOVA

PF¥i Géasti 2 a vice ucastniku
z jedné firmy je cena za druhou
a kazdou dalsi vstupenku

7 400 K¢ (+DPH)!

Vstupné zahrnuje celodenni program, prispévky
a konferencni materialy, skvélé obcerstveni po cely
den i ucast na afterparty.

Spojka Events Karlin
Pernerova 697/35
186 00 Praha 8-Karlin

MiSTO KONANI:

Maéte dotaz k registraci nebo prubéhu akce?
Zavolejte nam na +420 222 749 841
nebo napiste na info@BlueEvents.eu

@i m m Na vsech nasich konferencich dbame na to, abychom pro
& Vas zajistili pfijemné a bezpecné prostiedi pro setkdvani.
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